SOCIALA KLIMATET I MIKAELSKOLAN

Mikaelskolans malséttning vad géller det sociala klimatet, &r att mobbning inte ska forekomma 1
var skola. Om sadan upptécks ska den genast atgirdas. Vi arbetar aktivt pa att skolan ska ha en
positiv social stimning ddr man kan ta hand om varandra och dr tolerant mot olikheter. Darfor
arbetar man pa att forstdrka elevernas sjélvkénsla och empatiformaga. Mikaelskolan ska vara en
trygg skola dédr man trivs och respekterar varandra, dér alla elever och ldrare kan kdnna sig val till
mods och dér man tar itu med sociala svarigheter och kan kénna att man far hjélp.

Mikaelskolans antimobbningsplan

Definition av mobbning

Mobbning dr att upprepade ganger utsdtta en eller flera personer, som ofta dr pd ndgot sdtt i
underldge, for medvetna, destruktiva handlingar och/eller uteslutning. Mobbning kan ske verbalt,
ickeverbalt, psykiskt, fysiskt eller elektroniskt.

Exempel pd mobbning

Tyst mobbning (kroppssprdket)

Himla med 6gonen, kolla pa nadgon, kasta menande blickar mellan varandra, gora miner, sucka,
vinda ryggen till, inte svara pa tilltal, behandla ndgon som luft.

Verbal mobbning

Viska, sprida rykten, retas, trakassera, hana, hiarma, hota, anmirka pé utseende, pa kléder,

kommentera allt den utsatte gor eller sdger, fnittra, hanskratta, skicka krdnkande sms och mail.

Fysisk mobbning
Slag, sparkar, krokben, knuffar, eller motsvarande handlingar.

Mobbning kan vara osynligt for vuxna. Dessutom berdttar mobbningsoffret inte gdrna om
mobbningen p.g.a. skamkénslor och ridsla for hamnd.

Nér man utreder och tar itu med mobbning méste man ta hinsyn till offret och arbeta sd diskret
som mojligt. Darfor bor alla samtal med mobbarna ske enskilt, aldrig 1 klassen eller i grupp.

Atgiirder vid mobbningsfall

I Mikaelskolans antimobbningsgrupp ingér ldrare, skolgdngsbitrdden och specialldraren.
Antimobbningsgruppen tar itu med akuta mobbningsfall.

1. Nar mobbning uppticks samlas antimobbningsgruppen och kommer 6verens om hur situationen
ska hanteras. Ar det mobbning? Vilka ér inblandade?

2. Samtal fors med mobbningsoffret for att samla tillforlitlig information. Vad har hént? Hur ofta?



3. D& gruppen har fatt en helhetsbild av situationen kallas mobbarna en i sdnder f6r samtal.
Mobbarna upplyses om att man vet att de mobbar, att man ser véldigt allvarligt p4 mobbningen.
Samtalets syfte &r att fa mobbarna att inse att de gjort fel mot nagon samt ingé ett muntligt avtal om
att omedelbart upphora med mobbningen.

4. Klasslédraren/klassforestdndaren gor tillsammans med antimobbningsgruppen upp en strategi
over de atgarder som fallet kréver.

5. De som deltagit i utredningen kontaktar fordldrarna till bade mobbningsoffer och mobbare vid
ett for utredningen ldmpligt tillfélle.

6. Antimobbningsgruppen kommer dverens om pedagogiska atgirder for att stidrka bade de
mobbade och de som mobbar for att bryta negativa beteendemdnster. Ibland behover hela klasser
forédndra eller stirka sina sociala strukturer.

7. Antimobbningsgruppen gor alla ldrare som undervisar klassen medvetna om problemet.

8. Vid behov ber antimobbningsgruppen om hjilp av elevvardsgruppen for elever som &r
inblandade i ett mobbningsfall.

9. De som utrett ett mobbningsfall kommer dverens om uppfdljningsmoten med inblandade elever
och/eller foréldrar.

10. Om mobbningen fortsitter trots skolans atgérder overfors fallet till andra instanser.

Forebyggande dtgiirder

Klasslararen/klassforestandaren har ansvar for den sociala stimningen i klassen. Det hér innebar att
denna har ansvar for att ta itu med sociala svérigheter i klassen t.ex. genom samtal med eleverna.

Socialt samspel tranas mycket genom lekar under olika lektioner.

Sagor och beréttelser som tar upp vianskap, utanférskap, att vara annorlunda och att bli retad ar
sjdlvklara inslag i steinerpedagogiken.

Project Charlie &r en social arbetsmetod for klasserna 1-6. Syftet &r att stirka elevernas sjélvkénsla
och forméga att sdga nej till missbruk samt motverka mobbning och vald.

Fadderklass
Klass 5 foreslas vara fadderklass for forsta klassen.

Klasslarare/klassforestandare kan fora enskilda samtal om skoltrivsel med sina elever.

Rastvakterna ansvarar for 6vervakningen pa skolgarden samt foljer principen om nolltolerans.

Vid behov tillkallas utomstaende experter for att genomfora perioder i social traning, t.ex. Vi i
klassen.

Regelbundet dterkommande elevvardsmdéten med klassldraren och elevvardsgruppen.




Da en ny elev kommer till klassen stdder man gruppen och speciellt den nya eleven.

Alla vuxna i skolan ska ingripa om de uppticker ovénlighet, misstdnker baktal eller bevittnar
mobbning.

Vad kan fordildrarna gora?

Det ar viktigt att ni forédldrar talar fortroligt med era barn om skoldagen. Fordldrarna SKA kontakta
klasslédrare/klassforestandare om man misstdnker mobbning! Man behover inte vara radd for att
vara en besvirlig fordlder eller att barnet blir &nnu mer utsatt om man kontaktar skolan.
Antimobbningsgruppen/klassldrare/klassforestaindaren forsoker sd diskret som mojligt utreda om
mobbning forekommer.

Forsok vara lugna dven om ni far hora att ert barn mobbar eller blir mobbat. Vi rekommenderar inte
att ni kontaktar mobbarnas eller mobbningsoffrets fordldrar. Lat skolan skota den kontakten.
Erfarenhet fran olika skolor visar att det kan bli missforstdnd foréldrar emellan eftersom mobbning
vicker mycket starka kénslor.

Visa att ni accepterar barnets kinslor om ni far veta att ert barn blir mobbat. Uppmuntra ert barn att
berétta vad som hint. Kontakta skolan &ven om barnet protesterar. Forklara att de dr bést att gora
sa.

Stod barnet att vaga sté pa sig och véga ta kontakt med andra barn. Fundera tillsammans konkret pé
hur man kan ta kontakt med andra barn och vad man kan sdga. Uppmuntra barnet till att ha ndgon
fritidssysselsdttning dér det tréaffar andra barn.

Om ni fér veta att ert barn mobbar andra, gor klart for barnet att ni inte accepterar mobbningen. Ge
klara och enkla budskap -mobbningen méste genast upphora.

Se till att sjdlva mobbningen upphor - att leta efter orsaker och syndabockar dr inte uppbyggande i
en mobbningssituation. Daremot kan preventiva atgarder vidtas. Det dr l1sningarna som ar det

viktiga.

Ha talamod! Ge inte upp!



